g CONSORCIO INTERMUNICIPAL T sus

e g 7
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Barra Mansa, Bamra do Pirai, tatiaia, Pinheiral, Pirai, Porto Real, ESTADO DO
Quatis, Resende, Rio Claro, Rlo das Flores, Valenga e Volta Redonda RIO DE JANEIRO

TERMO ADITIVO N° 05° ao CONTRATO DE GESTAO N°
002/2022 fimado em 22.07.2022, constante de fls.
273/285, anexos de fls. 286/301 do Processo
Administrativo n° 054/2022, Volume 10, que fazem o
CISMEPA e HOSPITAL MAHATMA GANDHL.

Por este instrumento, de um lado, o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
DA REGIAO MEDIO PARAIBA, associacdo publica de natureza autarquica, com
personalidade juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n° 02.615.925/0001-72,
com sede na Rua Vinte e Dois, n° 349, Vila Rica/Jardim Tiradentes, Volta Redonda, RJ,
CEP: 27.259-240, neste ato representado por seu Presidente da Assembleia Geral do
CISMEPA, Sr. Ednardo Barbosa de Oliveira, portador da carteira de identidade
10047901-3IFP/RJ, inscrito no CPF sob o n® 072.597.977-11, com domicilio especial na
Travessa Miguel Anchite, n°. 18 - CEP 27.197-000 - Centro — Pinheiral — RJ, Prefeito de
Pinheiral, RJ e pela Presidente da Assembleia de Gestores, Sra. Maria da Conceigao de
Souza Rocha, enfermeira, brasileira, casada, CPF 946.477-557-20, residente a Rua
Bardo do Pirai, 266 - ap. 302 - Centro - CEP. - 27.175-000 - Pirai RJ, Secretaria
Municipal de Saude de Volta Redonda, RJ, neste ato denominado apenas CISMEPA, e
do outro, a HOSPITAL MAHATMA GANDHI, inscrita no CNPJ sob o n°
47.078.019/0001-14 com enderego a Rua Duartina , n°1.311, Vila Soto, Catanduva -
SP, CEP 15.810-150 neste ato representada por Luciano Lopes Pastor, brasileiro,
divorciado, médico, RG n° 23.180.145-2/SP e do CPF n° 205.467.898-89, doravante
denominada CONTRATADA, tendo em vista o que restou contido no processo
administrativo n° 054/2022 e, diante do interesse publico na continuidade dos servigos
prestados em face do contrato firmado pelas partes, resolvem, de comum acordo, ,

celebrar o presente Termo Aditivo, observadas as seguintes clausulas e condigdes: %

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO N
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CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente Termo Aditivo tem como objeto a PRORROGACAQO do prazo
contratual de 12 (doze) meses, pelo periodo 01 de outubro de 2024 a 30 de setembro
de 2025, podendo ser prorrogado, se assim for do interesse de ambas as partes,
mediante a formalizagao de Termo Aditivo, sem que qualquer uma das partes possa

requerer qualquer vinculagao, subordinagao, solidariedade ou subsidiariedade entre si.

CLAUSULA SEGUNDA: DO VALOR E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

A conta da dotacdo 3.3.90.39.99.08, através da Nota de Empenho n.°
002/2024 de 10.01.2024, para pagamento do objeto ora contratado, no exercicio de
2024/2025, a quantia total de R$ 28.994.438,88 (vinte e oito milh6es, novecentos e
noventa e quatro mil, quatrocentos e trinta e oito reais e oitenta e oito centavos),
durante a vigéncia do contrato, conforme cronograma de desembolso constante do
Anexo |, cuja despesa correra a conta do Programa/Agao "OPERACIONALIZAGAO DO
SAMU", Fontes, 1.0.001 Barra do Pirai, 1.0.002 Barra Mansa, 1.0.003 Itatiaia, 1.0.004
Pinheiral, 1.0.005 Pirai, 1.0.006 Porto Real, 1.0.07 Quatis, 1.0.008 Resende, 1.0.009 Rio
Claro, 1.0.010 Rio das Flores, 1.0.01 1 Valenca e 1.0.012 Volta Redonda, elemento
3.3.90.39.99.08, Servicos de Terceiros Pessoa Juridica, para suprir 0s valores a ser
pagos a contratada sendo que nos exercicios financeiros futuros, as despesas
correrdao a conta das dotagdes proprias que forem aprovadas para 0s mesmos,

consignado no orgamento do CISMEPA, assim discriminado por exercicio financeiro.

1-2024: R$ 7.248.609,72
2 -2025: R$ 21.745.829,16

CLAUSULA TERCEIRA: DO FUNDAMENTO LEGAL .

O presente termo aditivo decorre de solicitagao e justificativas do ofdenad ‘de
despesas e encontra amparo legal no artigo 57, inciso Il da Lei n. ° 8.666 de 21 de junho

de 1993 e suas alteragoes.
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CLAUSULA QUARTA: DA RATIFICACAO DAS CLAUSULAS

Ficam mantidos integralmente todas as condigdes estabelecidas no contrato de

Gestao n° 002/2022 e seus respectivos aditivos, firmado entre as partes.
E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento em
03 (trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que

produza os devidos e legais efeitos.

Volta Redonda, 25 de setembro 2024.

\ ,{LZ//{@L,
Edn/ardo Barbosa Oljveira _Maria d& Conceicao de Souza Rocha
@wente da Assembleia Geral PreS|dente da Assembleia de Gestores

ospital Mahatma Gandhi

SRV

David Rodr:gues

Mahatma Gandhi
OS‘SMatrlcula 23010

Testemunhas:

1)
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ANEXO IIl - CRONOGRAMA DE DESPESAS

PROFISSIONAIS (A) CARGA HORARIA TOTAL 'bngge | valorMensal | 12 mESES
Enfermeiro 44horas semanais 28 3.158,96 88.450,88 1.061.410,56
Enfermeiro Regulador 44horas semanais 1 3.509,96 3.509,96 42.119,52
Médico Regulador Diurno Seg a Sexta 12horas semanais (Diurno - 02 plantdes 6horas/dia) 15 6.750,00 101.250,00 1.215.000,00
Médico Regulador Diurno Sab e Domingo 12horas semanais (Diumo - 02 plantdes horas/dia) 12 7.087,50 85.050,00 1.020.600,00
Médico Regulador Noturno 6 horas semanais (01h as 7h) 5 3.375,00 16.875,00 202.500,00
Médico Regulador Noturno Sab e Domingo 6 horas semanais (01h as 7h) 2 3.375,00 6.750,00 81.000,00
Médico Intervencionista 24 horas semanais 35 13.500,00 472.500,00 5.670.000,00
Médico Servico de Certicacéo de Obitos 12 horas semanais (12h seg a sex/ 2x12h sab, dom e feriados) 10 6.750,00 67.500,00 810.000,00
Assistente Social Servico de Certicagio de Obitos 30 horas semanais 6 2.895,72 17.374,32 208.491,84
Motorista (4 para o Servico de Certicagdo de Obitos) 44 horas/semanais 4 2.044,90 8.179,60 98.155,20
Técnico em Enfermagem 44horas semanais 72 1.665,93 119.946,96 1.439.363,52
Condutor de Veiculo de Emergéncia 44horas semanais 100 2.763,85 276.385,00 3.316.620,00
Técnico em Enfermagem - Samuzinho 44horas semanais 1 1.909,00 1.909,00 22.908,00
Condutor de Veiculo de Emergéncia - Samuzinho 44horas semanais 1 3.166,91 3.166,91 38.002,92
Técnico Auxiliar de Regulagéo diurno 44horas semanais 16 1.512,51 24.200,16 290.401,92
Técnico Auxiliar de Regulagédo noturno 44horas semanais 12 1.512,51 18.150,12 217.801,44
Coordenador Médico (Paulo) 20 horas semanais 1 9.519,05 9.519,05 114.228,60
Coordenador Administrativo (Danilo) 40 horas semanais 1 4.950,00 4.950,00 59.400,00
Coordenador de Enfermagem (José Luiz) 30 horas semanais 1 6.380,00 6.380,00 76.560,00
Supervisor de Frota (Ranieri) 40 horas semanais 1 3.520,00 3.520,00 42.240,00
Supervisor de Recursos Humanos (Mariana) 40 horas semanais 1 3.520,00 3.520,00 42.240,00
Auxiliar Administrativo 40 horas semanais 3 1.512,51 4.537,53 54.450,36
Farmacéutico 30 horas semanais 1 4.500,00 4.500,00 54.000,00
Auxiliar de Manutengéo 40 horas semanais 1 1.461,72 1.461,72 17.540,64
Auxiliar de Servicos Gerais 44 horas/semanais 1 1.461,72 1.461,72 17.540,64
Técnico de Seguranga do Trabalho 40 horas semanais 1 2.763,85 2.763,85 33.166,20
Jovem aprendiz 20 horas semanais T 730,00 5.110,00 61.320,00
TOTAL A: FOLHA DE PAGAMENTO L 339 105.296,60| 1.358.921,78 16.307.061,36
TOTAL ENCARGOS E IMPOSTOS (B) 464.711,47 5.576.537 64
TOTAL (A+B) | i 1.823.833,&5_‘ 21.883.599,00
ESPECIFICACAO SERVIGOS (B) quant| HERC | mes 12 MESES
Telefonia fixa e mével - internet + link dedicado -CRU e Bases descentralizadas (1+22) 1 6.000,00 6.000,00 72.000,00
Software de gestéo integrado para regulagéo, telefonia, camera de monitoramento e GPS 1 27.000,00 27.000,00 324.000,00
Material Grafico e de Papelaria -CRU e Bases 1 7.000,00 7.000,00 84.000,00
Manutencdo preventiva e corretiva:elétrica e mecanica/ Funilaria/ Reposi¢éo dos pneus + borracharia/ alinham 32 2.250,32 72.010,24 864.122,88
Manutencéo Predial com compra materiais para CRU 1 3.000,00 3.000,00 36.000,00
Pagamento do SAAE da CRU e da sede SAMU -192 1 500,00 500,00 6.000,00
Manutencéo e compra de materiais informética para a Rede e Central de Regulagéo 1 2.500,00 2.500,00 30.000,00
Manutenc@o corretiva e preventiva de equipamentos de médico hospitalar das ambuléncias 21 714,29 15.000,09 180.001,08
Compra de Medicamentos e Insumos para as viaturas (@ambuléncias) 25 850,00 21.250,00 255.000,00
Uniformes para os profissionais que atuam na rede , na sede e na CRU 358 450,00 13.425,00 161.100,00
Ponto Biométrico CRU e17 Bases Descentralizadas 1 4.900,00 4.900,00 58.800,00
Franquias de veiculos/ Funilaria 32 160,00 5.120,00 61.440,00
Seguro contra roubo e acidentes 32 330,00 10.560,00 126.720,00
Locacdo de veiculo para a Sede e CRU 3 4.738,53 14.215,59 170.587,08
Abastecimento de veiculo da Sede e CRU 1 6.400,00 6.400,00 76.800,00
Locacdo de gerador para Sede e CRU 1 3.815,51 3.815,51 45.786,12
Exames admissionais e demissionais 358 16,80 6.014,40 72.172,80
Educacdo Permanente 1 4.000,00 4.000,00 48.000,00
Acbes de promogdo a saude 1 2.000,00 2.000,00 24.000,00
Servico de jardinagem da CRU 1 1.000,00 1.000,00 12.000,00
Climatizagdo da CRU - manutengéo 1 2.000,00 2.000,00 24.000,00
Manutencéo do site e midias sociais 1 3.000,00 3.000,00 36.000,00
Servico de psicologia 1 5.000,00 5.000,00 60.000,00
TOTAL (B): SERVICOS L 235.710,88 2.828.529,96
TOTAL (A+B) . f | 2.059.344,08 24.712.128,96
TOTAL ( C) OPERACIONAL (5,5%) 113.263,92 1.359.167,09
TOTAL( A+B+C) 2.172.608,00 26.071.296,05
CRONOGRAMA DE DESPESAS - PISO DA ENFERMAGEM

PROFISSIONAIS (A) CARGA HORARIA J(TQTAL Ao | ValorMensal | 12 MESES
Enfermeiro 44horas semanais 28 1.591,04 44.549 12 534.589,44
Enfermeiro Regulador 44horas semanais 1 1.240,04 1.240,04 14.880,48
Técnico em Enfermagem 44horas semanais 72 1.659,07 119.453,04 1.433.436,48
Técnico em Enfermagem - Samuzinho 44horas semanais 1 1.416,00 1.416,00 16.992,00
TOTAL A: FOLHA DE PAGAMENTO 102 5.906,15 166.658,20 1.999.898,40
Adicional Noturno (diferenca) 9.541,40 114.496,80
TOTAL B: Encargos e Impostos 38,25% 67.395,64 808.747,68
TOTAL (A+B) 243.595,24 2.923.142,88






